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Kennisreflector via Montae

Functioneren en deskundigheid staat hoog op de agenda van pensioenfondsbesturen. DNB heeft
ze tot speerpunten benoemd. Montae biedt haar relaties de mogelijkheid te profiteren van de
nieuwe samenwerking met SPO.

De SPO Kennisreflector helpt bij het objectief in kaart brengen van individuele en collectieve
deskundigheid op het gebied van de zeven deskundigheidsgebieden van DNB. SPO zorgt

voor de inzet van het online instrument en verzorgt ook de rapportages. Montae zorgt voor de
bespreking van de resultaten, waarbij wordt ingegaan op de voor uw pensioenfonds(bestuur)
relevante zaken. Montae heeft een inkoopovereenkomst met SPO gesloten. Door deze samen-
werking kan Montae speciaal voor haar pensioenfondsrelaties de inzet van de SPO Kennisreflec-
tor tegen gunstige voorwaarden aanbieden.

Functioneren en deskundigheid staan hoog op de agenda van het pensioenfondsbestuur, dus
staan ze hoog op de agenda bij Montae. Met de Kennisreflector en de Deskundigheidsindex
biedt Montae het bestuur praktische hulpmiddelen voor het in kaart brengen van de aanwezige
deskundigheid. Uiteraard helpen wij bestuurders ook graag met het vervolg. Voor de evaluatie
van het functioneren is onze Board Functioning Index het instrument om het bestuur te helpen.
Populair gezegd biedt de Board Functioning Index het bestuur een spiegel en een meetlat om op
een passende manier invulling te geven aan de nieuwe eisen.

Wilt u meer informatie over de voordelen voor uw fonds? Klik hier. Of wilt u een voorstel van ons
ontvangen voor de inzet van de SPO-Kennisreflector voor uw fonds? Neemt u dan contact op
met het Montae Bestuurscentrum.
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